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MENSAJE DEL C.E.O

Nos enfrentamos nuevamente
a una situacién compleja por
lo inesperada. Una vez supe-
rado el COVID como pandemia
mundial debemos de hacer frente a una situacién de guerra
en Europa, con unas consecuencias directas en la economia
europea.

Hemos tenido que hacer frente a subidas de costes gene-
ralizados en nuestra cadena de produccion que no siempre
hemos podido repercutir a nuestros clientes por un sentido
de la responsabilidad y apoyando siempre a nuestros cola-
boradores.

Durante este ano trabajamos para intentar adaptarnos a
estas nuevas circunstancias, poniendo el foco en un ajus-
te de costes y atendiendo a las circunstancias de nuestros
clientes que se han visto superados también por el entorno
internacional de tension. Hemos vivido un ano con ajustes de
consumo en muchos paises por los elevados costes energé-
ticos que han sufrido las familias europeas y que ha derivado
eninflaciony subidas de tipos de interés.

Somos conscientes de que el sector de la alimentacion es
clave y siempre tiene un papel fundamental para la sociedad,
por lo que desde Almendras Llopis queremos trasladar esa
cultura de calidad y seguridad a todos nuestros colaborado-
resy alas personas que trabajan en nuestraempresay hacen
posible la salida al mercado de nuestros productos, muy va-
loradosy apreciados por nuestros clientes.

En nuestro ADN como empresa y como familia empresaria
esta el trabajar para el sector y la sociedad desde la inno-
vacién y responsabilidad social pero también ofreciendo un
producto seguroy saludable.

Nuestra aportacion al desarrollo Agricola de la almendra en
Espana ha sido fundamental para que nuestro pais alcanza-
ra los volumenes de produccion actuales. En ello Aimendras
Llopis fue pionera en la plantacion de fincas de almendros en
la peninsula apoyando el campo y la agricultura sostenible y
confirmando que el cultivo de almendros en la peninsula pue-
de ser un referente para la economia y fundamental para la
reduccion de la huella de carbono del sector.

Creemos firmemente en formar parte de una industria ali-
mentaria que fomente y apoye los alimentos saludables, se-
guros y respetuosos con el medio ambiente. El trabajo que
cada uno de nosotros, como miembros de la organizacién
desarrollamos es un compromiso con la sociedad. Forma-
mos parte de un pilar fundamental como es la cadena ali-
mentaria y somos piezas claves en la responsabilidad dentro
de la sequridad alimentaria.

No quiero terminar sin agradecer a todas las personas que
dentro de la organizacién han puesto su trabajo y su esfuerzo
en cumplir estos objetivos y por creer en un proyecto que se
inicio hace anos y que hoy nos ha puesto como referente en
Europa por nuestros productos y por nuestros valores.

Maria Jose Llopis
CEOQ Llopis Group

Grupo Llopis
Empresa industrial

Grupo Llopis
Empresa agricola

Grupo Llopis
Grupo integrado

Laspersonas

Comprometidos con )
en Llopis

el medio ambiente

Comprometidos
con el sector
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NN & & GRUPO LLOPIS
(i 4 GRUPOINTEGRADO:
| | del campo ala mesa

(ALJUSTREL.PORTUGAL)

Total de arboles : 40.000

Ano de plantacion : 2018 .

Finca Heredade do Xacafre . 315 hc .
(ALJUSTREL.PORTUGAL)

Gestionamos 1.015
hectéareas de almendras
entres fincas sitas en
Portugal y en Espana.

Llopis es una grupo de empresas con
sedes en Espana y Portugal dedicada
al cultivo, procesado, envasado y co-
mercializaciéon de almendras .

Ano de plantacion: 2008

Total de arboles: 126.000

Vendemos nuestros productos a em-
presas de 50 paises en todo el mundo
ofreciendo un producto con trazabi-
lidad desde nuestras fincas agricolas
y con una estrategia de desarrollo y
crecimiento vertical.

Finca La Estacada. 600 hc.
(OLIVENZA . ESPANA)

Ano de plantacion: 2017

Total de arboles : 240.000

Grupo Llopis Grupo Llopis Grupo Llopis
| Grupo integrado BN  Empresaagricola Empresaindustrial

Laspersonas
en Llopis

Comprometidos Memoria de responsabilidad social 2022 / 5
con el sector

Comprometidos con
el medio ambiente
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GRUPO LLOPIS

EMPRESA
AGRICOLA

ESTRATEGIA: 10% DE
NUESTRO VOLUMEN
INDUSTRIAL OBTE-
NIDO DE NUESTRAS
FINCAS

Grupo Llopis Grupo Llopis Laspersonas

Coamnroamatidace ~ran

Proyecto agricola

Somos un grupo con estrategia de integracion vertical.

Camnramatidnce

Memoria de responsabilidad social 2022 / 6



Sostenibilidad

Aplicacion de una AGRICULTURA SOSTENIBLE.

Certificados por Unilever en el USAC (Unilever
sustainability agriculture code )

Tenemos un plan de biodiversidad en nuestras fin-
cas con el objetivo de cuidar el entorno de cultivo :

Cuidamos y mantenemos la Cuidamos la fauna del lugar : Reutilizamos todos los resi-
flora autéctona en las areas colocacion de cajas nido , ro- duos agricolas de la finca.
no cultivadas. callas, refugios para insectos.

Generamos 1000 MT de cas- Reutilizamos el agua para Calculo de huella de carbono. Reduccion del uso de her-
cara que se sirve como ener- optimizar el recurso hibrido Hemos reducido el CO2 en el bicidas utilizando practicas
gia limpia(biomasa). ano 2022 un 30% ganaderas

Laspersonas
en Llopis

Grupo Llopis Grupo Llopis Grupo Llopis
Grupo integrado Empresa industrial

Comprometidos Memoria de responsabilidad social 2022 / 7
con el sector

Comprometidos con
el medio ambiente
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Buenas practicas agricolas

Unos de las principales acciones es el manteni-
miento de una buena estructura de suelo, evitan-
do escorrentias y las temidas carcavas que ero-
sionan el suelo.

- Grupo Llopis .-|_ B E"M E|!|!|! 2 E"!! E‘HN!V

Las personas

Grupo Llopis

Desbroce de la hierba, con lo cual conseguimos man-
tener una capa vegetal en las calles que reduce la ero-
siony fomenta la aparicién de especies autéctonas no
nitrofilas, con este sistema conseguimos aportar mas
de 2tn/ms por hectareay ano.

En periodo de parada invernal, se meten rebanos de
ovejas para que se coman los restos de cosechay las
hojas caidas, con esta labor ademés de quitar vecto-
res de posibles plagas aportamos materia organica
pues cada animal excreta diariamente unos 0.3 kg
de estiércol, por 60 dias que permanece en la explo-
taciény por 12 ovejas / ha, eso hacen que se aporten
unos 220 kg/ de estiércol que tras pasar unos 6 meses
se habra mineralizado y sera perfectamente aprove-
chable por las plantas.

Aporte de los restos de poda, pues se trituran y se
incorporan al suelo.

Solo se hacen aplicaciones de herbicidaen el lineo de

plantacion, con lo cual reducimos la huella de carbo-
noy la utilizacion de herbicida.




Buenas practicas agricolas

Presentacion

Respecto a los tratamientos fitosanitarios, se
mantiene un monitoreo constante de las posi-
bles plagas y enfermedades para solo realizar
tratamientos cuando se alcance el umbral de tra-
tamiento de cada plaga y enfermedad

En lo referente a la nutricion vegetal, nuestros
planes de abonado siempre realizan en funcion
de las analiticas foliares realizadas en cada una
de las fases del cultivo, asegurando darle al cul-
tivo lo que necesita en cada estadio, evitando el
consumo excesivo de nitrogenados

Grupo Llopis
Empresaagricola

rupo Llopis
Grupo integrado

El riego se aporta en funcion de los célculos ba-
sadas seqgun la evapotranspiracion efectiva (Eto),
estos calculos se realizan semanalmente con los
datos obtenidos de las estaciones meteoroldgi-
cas situadas en la explotacion y somos mas efi-
cientes en el uso del recurso hidrico.

rupo Llopis

. ) Comprometidos con
Empresaindustrial P

el medio ambiente

as personas
en Llopis

Comprometidos
con el sector
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GRUPO LLOPIS
EMPRESA INDUSTRIAL

Grupo Llopis Grupo Llopis
Grupo integrado Empresa agricola

Grupo Llopis Las personas

en Llopis

Comprometidos Memoria de responsabilidad social 2022 / 10
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Comprometidos con
el medio ambiente
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Innovacion

En este ano 2022 hemos desarrollados lineas de
innovacion:

Almacén automatico autoportante.

Proceso para mejorar la sequridad alimentaria
del producto natural.

Ultima tecnologia en la seleccién y eliminacion
de materias extranas.

Implementacién de procesos de Food Defense.

a——

- Grupo Llopis Grupo Llopis .‘-I— B E"! : Elll!l! , Las personas B E"!! E"l!l! :

S——

Memoria de responsabilidad social 2022 / 11



Calidad

Grupo Llopis

: : Memoria de responsabilidad social 2022 / 12
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Presentacion

Seqguridad

alimentaria

Creemos en la Cultura de la calidad y la sequridad
alimentaria como el motor que nos empuja a mejo-
raray dar valor a como hacemos las cosas en Llo-
pis para poner en el mercado un producto seguro
y saludable.

Dentro de nuestros compromisos de cultura:

COMUNICACION
PERSONAS
FORMACION
EQUIPO
RESPONSABILIDAD

Grupo Llopis Grupo Llopis |

Grupo integrado Empresa agricola

Comprometidos con
elmedio ambiente

Las personas

en Llopis

Comprometidos
con el sector
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COMPROMETIDOS CON EL CAMBIO CLIMATICO

Dentro del compromiso con la lucha contra el
Cambio climatico, estas son las actuaciones que
hemos venido desarrollando dentro del grupo:

-Uso de energias renovables.

El 20% de la energia consumida en nuestro
centro de produccion en san Vicente es obteni-
do de placas solares con autoconsumo al 100%.

-Reduccion de residuos.

Grupo Llopis Grupo Llopis Grupo Llopis Grupo Lol Las personas BrapoTIopS

Presentacion . : . . ) Comprometidos Memoria de responsabilidad social 2022 / 15
Grupo integrado Empresa agricola Empresa industrial en Llopis conel sector



ECONOMIA CIRCULAR Y GESTION DE RESIDUOS

Para garantizar un modelo productivo eficiente y
sostenible, estamos convencidos que una pieza fun-
damental es una adecuada politica de residuos. Du-
rante este ano hemos evolucionado e implantado:

- Uso de los restos de poda y hoja de la recolec-
cion en las fincas como compostaje/ materia or-
ganica en el campo.

- Utilizacion de la cascara generada en el proceso
de descascarado de la almendra como biomasa.

- Utilizamos la piel de la almendra generada du-
rante el proceso de repelado para alimentacién
animal.

- Reducimos 10.000 vasos y botellas de plastico

- Los residuos generados se gestionan a través de
acuerdos con empresas de gestion de residuos.

Grupo Llopis Las personas Grupo Llop : ' - '
L Comprometidos Memoria de responsabilidad social 2022 / 16
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PRODUCCION RESPONSABLE

El agua es un suministro fundamental para nuestra
actividad, pero también es un recurso para seguir
para garantizar su uso sostenible y eficiente.

Hacemos un seguimiento de los consumos de agua
anuales para determinar nuestra estrategia de agua.

EI100 % del agua de nuestro proceso productivo se
depura antes de verterlo a la red de saneamiento.

El consumo eléctrico ha crecido en 2022 pero menos
de lo esperado a pesar de arrancar un almaceén en frio
para toda la materia prima la cual se suministra con
autoconsumo procedente de las placas solares ubi-
cadas en los tejados de la planta

Grupo Llopis Grupo Llopis Grupo Llopis rupo LIOp'S_ Laspersonas

Presentacion . ) . . .
Grupo integrado Empresa agricola Empresaindustrial en Llopis
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NUESTRO COMPROMISO
CON LAS PERSONAS
QUE TRABAJAN CON
NOSOTROS

Grupo Llopis Grupo Llopis Grupo Llopis B E"! : E|!|!|! -" 2 Hl! : E"l!l!
Memoria de responsabilidad social 2022 / 18



COMPROMISO CON LAS PERSONAS

- "g + g %

‘1 5hy = N Promovemos el bienestar y desarrollo profesional de nues-
o ’ tros trabajadores, apoyando la colaboracién, la diversidad

y la inclusion de todos dentro de los valores que comparti-

mos en la organizacion; valores de esfuerzo, honestidad y

responsabilidad.

Trabajamos de manera activa con:

Comité de empresa

Comité de sequridad y salud
Comité de igualdad

Plan de igualdad

Sequimos los criterios y valores como miembros de

SEDEX

AUDITORIA INTERTEK cada 3 anos de los 4 pilares funda-
mentales:

Seguridad y salud
Estandares laborales
Medioambiente
Etica empresarial

ECOVADIS. puntuacién 69/100 Silver

SedeX®

nNLterctek

Total Quality. Assured.

. S/ILVER { -

2023
ecovadis

Sustainability
Rating

Grupo Llopis Grupo Llopis Grupo Llopis !l E"! l Elll!l! -— !l Hl!! E‘!lﬁ'!



PREVENCION DE RIESGOS LABORALES RATIOS DE RIESGOS LABORALES 2022 APOSTAMOS POR LA CONCILIACION

Tenemos un gabinete externo que nos apoya en la implan- Tasa LTI de gravedad de accidentes: 1,318 horas de baja Jornada continua en planta.
tacion de las medidas adecuadas para salvaguardar la se- por 1000 trabajadas.
guridad y salud de los trabajadores.

Actuaciones en nuestro sistema de prevencion:

AUDITORIA SMETA cada 3 anos.

Flexibilidad laboral en la plantilla de administracion.
Hemos reducido la tasa de hace 2 afnos que estaba en
2,23 horas de baja por 1000 trabajadas.

Preferencia en la eleccion de turno para empleados con
hijos menores de 12 afios.

Tasa LTl de accidentes: 0,058 accidentes de trabajo por

1000 horas trabajadas.

Hemos reducido la tasa de hace 2 afnos que estaba en
0,07.

Ninguna denuncia interna.

Horas de baja por 1000 trabajadas Accidentes de trabajo por

1000 horas trabajadas

0,07

)

=

o
R

v
<
Tl
=

2,23

Grupo Llopis Grupo Llopis Grupo Llopis
Grupo integrado Empresa agricola Empresa industrial

B Las personas o
Comprometidos con Comprometidos

el medio ambiente con el sector
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COMPROMISO CON NUESTRO ENTORNO
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rupo Llopis

COMPROMISO CON NUESTRO ENTORNO

Llopis es un grupo familiar y como tal compartimos va-
lores de ética, respeto, transparencia, pero también de
humildad y prudencia. Esta en nuestro ADN la flexibi-
lidad, el buen gobierno de las personas que forman la
organizacion y el trasladar esos valores a la sociedad.
Creemos en el asociacionismo y compartimos estos
valores con otras empresas. Formamos parte de las si-
guientes asociaciones:

AEFA. Asociacion de FRUCOM
la Empresa familiar de AINIA
Alicante
INC. International Nut Council
ALMENDRAVE

CAMARA DE COMERCIO

Somos una empresa comprometida con la sociedad y
por ello somos activos en ayuda al banco de alimentos
de nuestra localidad a traves de organizaciones locales:

Caritas Parroquial

Hemos apoyado e implantado iniciativas de apoyo al
comercio local en nuestra “cesta navidena” a nuestros
trabajadores.

Grupo Llopis Grupo Llopis

&) deFad

ainia
reports

AEDCURC KN O LA IMFsA FAN LA
PROSNA ALICANTE

g I Y
g | | \Y
.4 = international
1’0 = Nut&DriedFruit
Y0 poas®

LLas personas

Camara

Alicante




PROMOCION DEL DEPORTE PROMOCION DE LA SALUD

Hace ya mas de 15 afnos que venimos apoyando
el deporte local sobre todo en nifos y adoles-
centes. Creemos que es un elemento funda-
mental para nuestros jévenes y ninos donde
aprenden valores que también compartimos en
el trabajo como es el esfuerzo, la disciplina y el
companerismo. Con ello somos patrocinadores
principales de la escuela ciclista “Grupo Llopis “.

Somos muy conscientes de la importancia
de promover habitos de vida y de alimen-
tacion saludable. La almendra es un estan-
darte de la alimentacion saludable y ello lo
llevamos a todos los rincones de la organi-
zacion y lo proyectamos en todas direccio-
nes.

Colaboramos de manera regular con:
En esta escuela empez6 su andadura en el ci-
clismo nuestro Campedn de ciclismo en pista
Alejandro Martinez. Durante los ultimos anos
Alejandro ha contado con nuestro apoyo y lo ha
sabido aprovechar pues ha alcanzado en este
ano medallas en copa del Mundo, titulo nacio-
nal absoluto, top5 europeo y top8 en el Mundial.
Nuestra enhorabuena a Alejandro Martinez.
PROXIMO OBJETIVO CAMPEONATO DEL MUNDO
Y JJOO.

Cruz Roja espanola

Caritas San Vicente

o ey i pe L Crunodidonic
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